แบบรายงานผลการปฏิบัติงานข้าราชการครู โรงเรียนสุรนารีวิทยา 
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน    ( ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560)
              ( ครั้งที่ 2 (1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560) 
------------------------------------------
1. ข้าพเจ้า........................................................................................................ อายุ...............ปี ตำแหน่ง.....................................
    อายุราชการ....................ปี……….…เดือน วุฒิการศึกษา............................................................................................................ 
    วิทยฐานะ.........................................................ขั้น/เงินเดือน.........................บาท ตำแหน่งเลขที่............................................    
2. ในรอบครึ่งปีที่แล้วมา  (1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560)

   
ลากิจ............................ครั้ง    รวม..............วัน 

ลาป่วย..........................ครั้ง    รวม..............วัน

ลาคลอด/ลาอุปสมบท  
     รวม..............วัน 
  
อื่น ๆ (ระบุ) .............................................................................จำนวน..........ครั้ง............วัน 
3. ในครึ่งปีที่แล้วมา (1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560)
1. ได้รับอนุญาตให้ไปศึกษาในประเทศ หรือไปศึกษา ฝึกอบรม หรือดูงาน ณ ต่างประเทศ จำนวน............ครั้ง
ครั้งที่ 1    วันที่.................................เดือน.............................................................พ.ศ.....................
ครั้งที่ 2    วันที่.................................เดือน..............................................................พ.ศ.....................
2. กลับจากลาศึกษาต่อ ฝึกอบรม หรือดูงาน ณ ต่างประเทศ ตั้งแต่วันที่............เดือน................................พ.ศ................
3. เข้ารับการประชุม อบรมสัมมนา/ศึกษาดูงาน จำนวน.....................ครั้ง  (วันละ 6 ชั่วโมง)
	ที่
	เรื่อง
	วัน/เดือน/ปี
	จำนวนชั่วโมง
	สถานที่
	หน่วยงานที่จัด

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	


4. ข้อมูลการปฏิบัติหน้าที่

   4.1 งานในหน้าที่ประจำ สอนวิชา
	รายวิชา
	ชั้น
	จำนวนคาบ/สัปดาห์

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


-2-

   4.2 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	ชื่อกิจกรรม
	ชั้น
	จำนวนคาบ/สัปดาห์

	ลส./นน./ยว./นศท. ..................................................................
	
	

	ชมรม ........................................................................................
	
	


   4.3 ครูที่ปรึกษาคณะ................................................................................กลุ่มที่..........จำนวนนักเรียนที่รับผิดชอบ............คน

   4.4 ครูประจำชั้น  ....................................................................................................................................................................

   4.5 งานพิเศษที่ได้รับมอบหมาย
	ชื่องาน
	กลุ่มงาน

	
	

	
	

	
	


5. นวัตกรรม (ถ้ามี แนบบทคัดย่อ) ..........................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................

6. สรุปผลการปฏิบัติงาน
   6.1 งานพิเศษ (เชิงปริมาณ/คุณภาพ)
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................

ขอรับรองว่ารายงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริง
      ลงชื่อ...............................................................                      ลงชื่อ................................................................ผู้รับรอง
           (................................................................)
                         (................................................................)

      ตำแหน่ง...........................................................                     หัวหน้ากลุ่มสาระ..........................................................
